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i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto & Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletrénico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal);

m) Atestado de Saude ocupacional, conforme modelo proposto no Anexo VI do Edital n° 03/2023.

n) Diploma ou certificado de conclusao do curso, acompanhado do histérico escolar;

o) Documento de comprovagdo que estd registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacao, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, para Professor Municipal na area de atuagdo de Educagao Fisica.

2.1. Os arquivos referentes a documentacdo relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em padrao A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serdo aceitos como documentos de identificacao Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo - sem foto), carteira funcional sem valor de identidade,
protocolos de solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou
danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletronico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaragao de Bens;

b) Declaragao de duplo vinculo;

c) Declarag&o de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungdo (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho;

e) Declaracao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo puablico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

f) Declaragao de que nao foi demitido a bem do servico publico, podendo ser escrita de proprio punho;

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestdo das informagdes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagado das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato recebera por e-mail uma senha que deverd ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 07 (sete) dias corridos.

5.2. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletrdnicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicacao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.3. 0 candidato deverd realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.
DA APRESENTAGCAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condigdes ali estabelecidas, o candidato devera se apresentar na
Secretaria Municipal de Educagdo - SMED, situada a Praca da Inglaterra n® 06, Condominio Edificio
BIG - Comércio, no préximo dia Gtil apés assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a
entrada em exercicio na fungdo, devendo estar munido do documento de identificagao com foto, CPF,
Carteira do Conselho de Classe, em seus originais e acompanhados das cdpias.

6.1. 0 comparecimento a Secretaria Municipal de Educagdo - SMED devera ocorrer nos seguintes
horérios:

a) Turno MATUTINO - deverd ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.

b) Turno VESPERTINO - deverd ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) 0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese do ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia util seguinte.

N D|ARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

6.1.1. 0 candidato que, comprovadamente, nao comparecer a Secretaria Municipal de Educagao no
prazo de um dia util apés a assinatura, para apresentagdo e orientagdo do inicio de exercicio na sua
fungao tera seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, podera a Secretaria Municipal de
Educacgdo remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentagdo do candidato.
6.2. 0 candidato que possuir conta bancéria no Banco Bradesco podera apresentar cépia do cartdo,
acompanhado do original para conferéncia.

7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a contrata¢ao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissdo ou
declaragdo falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estard
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratacdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo
pertinente.

10. O candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou nado atender ao chamamento desta
convocacdo para fins de agendamento, serd desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer

as vagas reservadas para deficientes, conforme item 7.5 do Edital.

FUNGAO: PROFESSOR - EDUCAGAO FiSICA
CARGA HORARIA: 20h

PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)

NOME CPF INSCRICAO PONTOS CLAS

JOSE CARLOS DA CRUZ LISBOA | 464.82X.XXX-XX | EDF012023101198 40 45

Diretoria de Gestao de Pessoas, 22 de janeiro de 2024.

MARIANA TROCOLI NUNES GUEDES
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO PARA 0 PROGRAMA NOSSOS TALENTOS - EDITAL
N.°01/2024

A Secretaria Municipal de Gestdo, comunica o RESULTADO FINAL, nos termos estabelecidos no
item 8 do Edital n°® 01/2024, do Processo Seletivo para o Programa Nossos Talentos, visando o
preenchimento a nomeacao dos candidatos que foram aprovados na Entrevista e Dindmica de Grupo,
aos Cargos em Comissao de Assistente Especial I.

CARGO EM COMISAO: ASSISTENTE ESPECIAL |
EGRESSOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL MEDIO

CLASS. NOME COMPLETO CPF

1 | HEIDER PIRES BARBOSA 089.53". -+

2 MARIA LUIZA DOS SANTOS APOLINARIO 092.87% -

3 ANA GABRIELA ALMEIDA LIMA DOS SANTOS 040.03* -

4 MARIA EDUARDA LEAO DE ROMERO 077.76* -

5 CAROLINA SANTOS SMITH FREIRE 029.98* -

6 BIANCA CRUZ BASTOS 119.19% **xxx

7 | RAISSA NEVES MIRANDA 082.17% -+

8 JOAO VICTOR VIANA PEREZ 090.36% ***-**

9 | ICARO DE JESUS BATISTA 868.24°7-*

10 YURI GABRIEL FERREIRA DE JESUS MENEZES 066.03* ***-**

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 30 de janeiro de 2024.

MARIANA TROCOLI NUNES GUEDES
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO DE ENSINO
SUPERIOR - EDITAL N° 04/2023

0 Secretario Municipal de Gestao, CONVOCA, os candidatos relacionados nos Anexo | e Il deste Edital,
para contratagdo, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo para Programa de Estagio de Ensino
Superior, conforme item 11 do Edital n° 04/2023, publicado do Diario Oficial do Municipio do Salvador
de 15 a 16 de novembro de 2023, para desempenhar atividades no Programa Agente da Educacao -



